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Huisartsen, medisch specialisten van het Rijnstate Ziekenhuis en apothekers in de regio Arnhem
en De Liemers werken dagelijks samen om de medicatieoverdracht in de regio Arnhem te
verbeteren. In 2014 is er door genoemde zorgverleners een brochure ontwikkeld waarin afspraken
over medicatie overdracht tussen de zorgverleners zijn vastgelegd.

De afspraken in dit convenant hebben betrekking op het ontslag uit het ziekenhuis. Over de
uitvoering zullen de aanbieders werkafspraken maken, deze werkafspraken worden vastgelegd in
interne werkprocedures.

Met het tekenen van dit convenant committeren (ziekenhuis)apothekers uit de regio Arnhem en
De Liemers zich aan onderstaande kernafspraken en zijn zij aanspreekbaar op naleving hiervan.

Randvoorwaarden:

1.

Definities:

Inzicht in de actuele medicatie, wijzigen/ stoppen/starten van medicatie is relevant voor
de medicatieveiligheid van de patiént. Om dit goed te organiseren is het van belang dat
zorgverleners in de keten geinformeerd worden over het actuele geneesmiddelgebruik
na ontslag uit het ziekenhuis.

De prestatie “Farmaceutische begeleiding i.v.m. ontslag uit het ziekenhuis” is een
prestatie die door Menzis wordt gehonoreerd.

Voor alle betrokken partijen is duidelijk dat er per ontslag, deze prestatie slechts
eenmaal gedeclareerd kan worden.

1. Onder ziekenhuis wordt verstaan het Rijnstate ziekenhuis

2. Onder openbare apotheek wordt verstaan die apotheek buiten het ziekenhuis die

een AMO of Medicatieopdracht krijgt van ziekenhuis Rijnstate

3. Het ontslag gesprek is een controle gesprek, ook wel medicatie verificatie gesprek

genoemd, met de patiént op het geneesmiddelgebruik bij ontslag uit het ziekenhuis,
uitgevoerd door een apotheker of apothekersassistent

Kernafspraken:

Bij ontslag uit het ziekenhuis vindt er een ontslaggesprek plaats met de patiént of diens
mantelzorger. Bij voorkeur wordt het gesprek in het ziekenhuis gevoerd. Indien het
ziekenhuis deze verificatie uitvoert, wordt dit op de AMO door het ziekenhuis
aangegeven. Het AMO wordt gestuurd naar de eigen apotheek van de patiént die dit
vervolgens verwerkt in zijn apotheek informatiesysteem (AIS) en openstelt voor de
huisarts. Het ziekenhuis declareert deze prestatie bij Menzis.

Indien het ontslaggesprek niet in het ziekenhuis maar in de openbare apotheek heeft
plaatsgevonden, dan declareert de openbare apotheek deze prestatie bij Menzis.

Het ontslaggesprek wordt gevoerd met de patiént of diens mantelzorger door een
apotheker of een apothekersassistent die hiervoor bevoegd en bekwaam is.

Uitgangspunt is dat wie het gesprek met de patiént/mantelzorger voert ook declareert.
Bij dubbele declaratie zal de declaratie van de openbare apotheek worden

ingetrokken of als niet verzonden worden beschouwd.



5. Het ontslaggesprek zal plaats vinden conform de beleidsregel van de Nederlandse
Zorgautoriteit (BR/CU-7159).
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